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ELIMINAR 
BARRERAS
EN VEZ DE “CURAR” 
LA DISCAPACIDAD

AGENDA DE DISCAPACIDAD DEL BID
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Estrategia Institucional
EstrategiaBID+

Marco de Impacto 
2024-2030

Roles y responsabilidades en 
Efectividad del Desarrollo

Marco Sectorial de 
Género y 

Diversidad

Plan de Acción de 
Género y 

Diversidad

MÚLTIPLES MANDATOS DEL BID SOBRE LA INCLUSÍON DE PcD



Protección Social

• Sistemas de 
Certificación Nacional

• Transferencias 
monetarias

• Asistencia Personal

Salud

• Identificación temprana
• Rehabilitación
• Tecnología de asistencia
• Infraestructura e 

información accesibles

Educación

• Capacitación docente
• Tecnologías de asistencia
• Infraestructura accesible 

y materiales de 
aprendizaje

Empleabilidad

• Intermediación inclusiva
• Ampliar el acceso
• Capacitación para 

empresas
• Mejora de habilidades 

inclusiva

Desarrollo Urbano

• Vivienda accesible
• Rehabilitación accesible 

de áreas históricas

Recreación y Deporte

• Deportes y recreación 
accesibles

• Fortalecimiento 
institucional

Infraestructura

• Infraestructura pública 
accesible

• Transporte accesible
• Plataformas de 

información

Marcos y Protocolos

• Capacidad legal
• Recolección de datos en 

encuestas/censos
• Protocolos de emergencia

ÁREAS DE ENFOQUE
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NUESTRO TRABAJO
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20+ 
publicaciones 

incluyendo 
artículos 

académicos y 
publicaciones 

insignia

150+ préstamos 
alineados

5 préstamos de 
inversión directa

Capacitaciones 
internas (20+) y 

difusión innovadora 
(5+)

Alianzas estratégicas



Fuente:  Duryea, Martínez and Pereira 2024.

Altos estándares en la selección de las fuentes de datos



Censos y 
encuestas 

Datos 
administrativos

Datos generados 
por la ciudadanía

¿Dónde están las personas y 
cuáles son sus condiciones 

de vida?

¿Dónde están los servicios 
públicos para personas con 

discapacidad?  

¿Dónde está la infraestructura 
pública y cuáles son sus 

características de accesibilidad?



14 indicadores de mapeo que vayan más allá de la discapacidad física 
y sean objetivos, fáciles de medir, replicar y actualizar.

Guía podotáctil (relieves en el piso) hacia recepción

Señalética de salas en braile

Aviso podotáctil (relieves en el piso) para escaleras

Accesibilidad 
para personas 
con dificultad 

visual

Bucle magnético

Servicio de interpretación de lengua de señas.

Accesibilidad 
para personas 
con dificultad 

auditiva

Sala tranquila

Silla de evacuación

Alarma de evacuación con luz 
y sonido

Ancho del paso en la puerta de entrada de 90 cm o más.

Entrada nivelada o rampa

Estacionamiento reservado 

Baño(s) accesible(s)

Edificio de un solo nivel/piso

Accesibilidad 
para personas 
con dificultad 

física

Accesibilidad a otros niveles con elevadores o rampas

Nuevos indicadores





• Informe regional con recomendaciones para mejorar el relevamiento de 
estadísticas sobre personas con discapacidad en futuras encuestas y censos.

• En el largo plazo, se podría explorar la posibilidad de: estudios, experimentos, 
pilotos para informar el proceso de recolección de datos. 

OPORTUNIDADES DE COLABORACIÓN
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Actualmente…

Objetivo

Algunas ideas

• Apoyo a “comunidades de práctica” con Institutos de Estadística de la región

• Fortalecer la recolección de datos sobre discapacidad.



• Sembrar inclusión: qué sabemos y qué falta por saber sobre políticas de discapacidad (Español)
• Adaptar las líneas de pobreza monetaria para reflejar los costos de la discapacidad: un estudio aplicado en 

Perú (Español)
• Personas con discapacidad: ficha temática (Español)
• Prevalence and correlates of disability in LAC: Evidence from 8 national censuses (English)
• The Double Gap: Gender and Disability in Parental Employment Outcomes (English)
• Enforcement Spillovers under Different Networks: The Case of Quotas for Persons with Disabilities in Brazil

(English)
• Disability Employment Quotas: The Impact of Laws and Nudges in Chile (English)
• The effect of the pandemic on the transition to tertiary education in Chile: A focus on students with

disabilities (English)
• Somos todos: Inclusión de las personas con discapacidad en América Latina y el Caribe (English, Español)
• Cities as Spaces for Opportunities for All: Building Public Spaces for People with Disabilities, Children and 

Elders (English, Español)
• Intervención conductual para mejorar el cumplimiento de la cuota de empleo de personas con discapacidad 

en Perú (Español)
• Educación para todos: Avanzando en la inclusión de niños, niñas y jóvenes con discapacidad en América 

Latina y el Caribe (English, Español)
• Violencia contra las mujeres y niñas con discapacidad: América Latina y el Caribe (English, Español)
• Insumos para incorporar políticas para la inclusión social y autonomía de las personas con discapacidad en la 

agenda de salud del Banco Interamericano de Desarrollo (Español)
• Autonomía e inclusión de las personas con discapacidad en el ámbito de protección social (Español)

Recursos

https://publications.iadb.org/es/sembrar-inclusion-que-sabemos-y-que-falta-por-saber-sobre-politicas-de-discapacidad
https://publications.iadb.org/es/adaptar-las-lineas-de-pobreza-monetaria-para-reflejar-los-costos-de-la-discapacidad-un-estudio
https://publications.iadb.org/es/personas-con-discapacidad-ficha-tematica
https://publications.iadb.org/es/personas-con-discapacidad-ficha-tematica
https://journals.plos.org/plosone/article/comments?id=10.1371/journal.pone.0258825
https://publications.iadb.org/en/double-gap-gender-and-disability-parental-employment-outcomes
Enforcement%20Spillovers%20under%20Different%20Networks:%20The%20Case%20of%20Quotas%20for%20Persons%20with%20Disabilities%20in%20Brazil
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S073805932300055X
http://dx.doi.org/10.18235/0002010
http://dx.doi.org/10.18235/0002010
http://dx.doi.org/10.18235/0003064
https://publications.iadb.org/publications/spanish/document/Las-ciudades-como-espacios-de-oportunidades-para-todos-Como-construir-espacios-publicos-para-personas-con-discapacidad-ninos-y-mayores.pdf
https://publications.iadb.org/es/intervencion-conductual-para-mejorar-el-cumplimiento-de-la-cuota-de-empleo-de-personas-con
https://publications.iadb.org/es/intervencion-conductual-para-mejorar-el-cumplimiento-de-la-cuota-de-empleo-de-personas-con
http://dx.doi.org/10.18235/0001673
http://dx.doi.org/10.18235/0001673
http://dx.doi.org/10.18235/0001581
http://dx.doi.org/10.18235/0001581
http://dx.doi.org/10.18235/0002005
http://dx.doi.org/10.18235/0001702


¡Gracias!
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